
沙教字〔2020〕7号

沙河市教育局

信用体系建设工作方案（试行）

为加快推进全市教育系统信用体系建设工作，着力营造诚实、守信、自律、互信的信用环境，结合《沙河市社会信用体系建设工作制度（试行）》，制定本工作方案。
一、总体要求
深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，按照国家、省、市关于社会信用体系建设的决策部署，以教育诚信促进社会诚信，把学校诚信制度建设、教师师德师风和学生诚信教育作为教育系统诚信建设的重点，规范学校办学和教师从教行为，推进建立规范有序、监管有力、诚实守信、服务经济的教育行业信用体系框架和运行机制，办好沙河人民满意的教育。
二、重点工作
（一）推进政务诚信建设
1.探索建立诚信档案。将教育系统公务员、学校干部、教师个人有关事项报告、廉政记录、年度考核结果、相关违法违纪违约行为、获奖及荣誉等信用信息纳入档案。
2.推进信息公开。及时、准确、全面公开各项行政权力、行政审批事项、工程招投标信息以及群众普遍关心、涉及群众切身利益的教育决策事项和相关信息。
3.规范开展“双公示”。 认真执行审批事项清单和行政处罚权力清单，认真落实“双公示”工作，推进行政许可、行政处罚自作出行政决定之日起7个工作日进行公示。
（二）加强信用信息归集
4.及时推送公共信用信息。完善信用信息目录，按照信用目录的数据内容向市公共信用信息平台推送本系统的信用信息。
5.做好信用信息查询。完善教育系统信用信息查询应用实施办法，明确使用的环节、查询结果应用、对应的奖惩措施等。
（三）加强校园诚信建设
6.推进诚信教育。坚持立德树人的根本要求，在发挥课堂主渠道的基础上，完善载体，加强引导，强化考核，着力推进中小学生核心价值观教育。利用板报、广播、电子显示屏、走廊等宣传阵地，宣传中华传统诚信文化、展示现代诚信典型及事迹、宣传国家建设社会信用体系相关知识等，让师生处于诚信文化氛围中，耳濡目染，以环境塑人。
7.配合开展诚信宣传活动周。结合全市诚信宣传活动周活动，在全市中小学开展为期一周的诚信宣传活动，拓展宣传途径、丰富宣传内容。开展诚信主题演讲活动，弘扬中华传统美德，营造积极、诚实、守信的文明之风和文明、和谐的社会氛围。
（四）打造诚信育人行业新风
8.加大违规行为的惩治力度。探索建立和完善教师个人信用记录并形成机制，及时归集教师在相关活动中形成的诚信信息。探索在教育科研领域建立并实施失信行为联合惩戒机制，依法依规严肃惩戒学术造假、论文抄袭行为。
9.坚持正面宣传引导。结合“最美教师”等活评选动，坚持正面教育为主，选树优秀师德典型并进行广泛宣传，引导广大教师诚信待人、诚信处事、诚信学习、诚信立身，树立诚信敬业、诚信育人的行业新风，弘扬教育主旋律，传递社会正能量。
10.广泛开展信用承诺制度。积极开展教师诚信承诺活动，全体教师要向社会作出廉洁诚信从教公开承诺。

11.稳步推进信用修复。探索建立本系统信用修复实施细则等制度文件，积极推进对不良信息主体开展信用修复培训。
三、工作要求
（一）强化组织领导。成立局分管领导为组长，各相关股室负责人为成员的教育系统信用体系建设工作领导小组，落实工作责任，上下联动，齐抓共管，加强对全市教育系统信用体系建设工作的指导、督促和检查。
（二）注重整体实效。注重结合实际，将诚信教育纳入教育教学和管理服务之中，做到与日常工作有机整合。加大对诚信典型的宣传力度，组织广大师生积极参与诚信实践活动，提高诚信意识，加大对诚信先进事迹的宣传，及时发布诚信教育活动信息，营造教育系统良好诚信氛围。
（三）加强工作协调。积极开展座谈、研讨、培训、交流等活动，加强信息通报和交流，协调解决教育系统信用建设中的有关问题，推动工作任务落实。
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