
§1   2016年全市社会经济发展预期目标
总体目标是：主要经济指标的增速高于全省平均水平。

宏观调控的预期目标是：

1、全市生产总值增长7.5%。

2、公共财政预算收入增长10.7%。

3、全社会固定资产投资增长10%。

4、规模以上工业增加值增长6.5%。

5、社会消费零售总额增长10%。

6、城镇居民人均可支配收入增长8%。

7、农民人均纯收入增长8.5%。

（注：预期目标以此次市人民代表大会批准数据为准）

§2    预算管理改革主要措施
按照新《预算法》、《国务院关于深化预算管理制度改革的决定》(国发[2014]45号)、《国务院关于编制2015年中央预算和地方预算的通知》和河北省《关于深化绩效预算管理改革的意见》(冀政[2014]76号)的要求，2016年预算编制贯彻了以下改革政策和措施：

一、完善全口径预算

将政府所有收支纳入预算管理，同步编制一般公共预算、政府性基金预算、社会保险基金预算。（国有资本经营预算收益额较小，并入一般公共预算，不再单独编制）。提高预算完整性，将上级税收返还、下级上解收入、列入基数和提前通知的上级转移支付，与本级收入一并列入收入预算，统筹安排本级支出和对下转移支付。
二、将绩效管理纳入部门预算

按照绩效预算管理改革要求，根据市政府战略目标和本部门工作任务，梳理建立规范的“部门职责—工作活动”目录，依据工作活动编制年度预算项目，设定绩效目标、指标和评价标准，并将绩效评价结果与预算编制挂钩。
三、加大综合预算统筹力度

统筹安排公共财政预算资金、政府性基金、国有资本经营收益、政府债务、财政专户收入等财政性资金，进一步提高财政性资金统筹力度。减少结余结转，盘活存量资金。
四、清理整合专项项目资金
进一步整合专项资金，保障市委、市政府重大决策部署的有效落实。改革财政投入方式，对公益性、准公益性项目，放宽投资准入，积极推行政府和社会资本合作模式(PPP模式)，对竞争性领域项目，主要采取基金管理等市场化方式予以支持。探索建立购买服务预算管理体系，在预算编报、资金安排等方面建立规范流程。

五、从严从紧控制“三公”经费

严格控制和压缩“三公”经费和会议培训经费预算，切实做到只减不增。

    六、全面实施预算公开
除涉密部门外，所有使用财政拨款的部门均应公开部门预算，并公开到支出功能分类的项级科目。
§3   2016年预算编制的指导思想和原则

我市2016年的预算编制工作，以新《预算法》、《国务院关于深化预算管理制度改革的决定》、《国务院关于编制2016年中央预算和地方预算的通知》、《财政部关于完善政府预算体系有关问题的通知》和河北省《关于深化绩效预算管理改革的意见》等为依据，坚持以下原则：
1、收入预算编制实事求是、稳妥积极、留有余地。

2、支出预算编制统筹兼顾、突出重点、勤俭节约。

3、年度预算突出绩效导向，并与中期财政规划相衔接。

4、提高预算编制完整性，将所有政府收支全部纳入预算管理。

5、完善政府预算体系，建立公共财政预算、政府性基金预算、社会保险基金预算相互衔接的政府预算管理体系。

6、推进预算公开透明，公共财政预算基本支出编制到经济分类。
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